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Assalamualaikum wrh. wbt. dan Salam Sejahtera,

Jabatan Agroteknologi dan Bio-Industri (JAB) merupakan jabatan
induk tunggal di Politeknik Sandakan Sabah. Jabatan ini telah mula
membuka program pertamanya pada tahun 2012. Program yang
ditawarkan ialah Diploma Agroteknologi dan Diploma Akuakultur. JAB
berhasrat melahirkan graduan TVET yang terlatih bagi menyumbang
kepada pertumbuhan ekonomi Malaysia yang lebih tinggi selari dengan
dasar kebangsaan yang berkaitan Pelan Pertanian Negara, Dasar
Agromakanan Negara 2.0 (2021-2030). Oleh itu, PSS mewujudkan
Pelan Tindakan Tahun 2022 bagi memenuhi piawaian graduan yang
berkualiti, efisien dan professional. Akhir kata, saya ingin
mengucapkan ribuan terima kasih kepada semua yang menyumbang
idea, tenaga dan masa untuk pembangunan pelan strategik ini.

InsyaAllah.

PELAN TINDAKAN PSS TAHUN 2022

TUAN HAJI MOHD FADDILAH BIN MOHD YUSOH
PENGARAH
POLITEKNIK SANDAKAN SABAH
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PENGENALAN
PELAN TINDAKAN TAHUN 2022

Pelan Tindakan Politeknik Sandakan Sabah Tahun 2022 merupakan satu pelan yang telah dibangunkan untuk memenuhi visi, misi
dan matlamat Politeknik Sandakan Sabah. Pembangunan Pelan Tindakan Politeknik Sandakan Sabah Tahun 2022 dihasilkan
melalui penganjuran bengkel yang telah dihadiri oleh ahli mesyuarat pengurusan dan pemegang Petunjuk Prestasi Utama (KPI) di
Politeknik Sandakan Sabah.

Pelan Tindakan ini telah dirangka dengan mengambilkira teras yang terdapat dalam Pelan Strategik Politeknik Politeknik Sandakan
Sabah 2022 — 2025. Warga Politeknik Sandakan Sabah menggalas tanggungjawab membawa institusi ini menjadi institusi TVET
yang unggul berasaskan ENAM (6) teras strategik adalah seperti berikut:

MENGHASILKAN GRADUAN TVET
BERKUALITI

MEMBUDAYA PENYELIDIKAN
GUNAAN DAN INOVASI

-
v

TERAS 5

MEMPERKUKUH KOLABORASI
INDUSTRI DAN KOMUNM

MEMANTAPKAN GOVERNAN YANG
RESPONSIF DAN MAMPAN

TERAS 4 TERAS 3
MENERAJUI SISTEM PENDIDIKAN MEMPERKAYA
MELALUI TVET 4.0 BAKAT
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LATAR BELAKANG POLITEKNIK
SANDAKAN SABAH

Program Pengajian
Dua program

" Keluasan Kampus
100 ekar

Diploma
Pengambilan _ Bilangan Staf
Pertama PP RN 105 orang
Julai 2009 | & 4 »
E / \
//-lh \
POLiTEKNIX |
SANDAKAN I
Jumlah Pelajar // N
Semasa 5 P 4 Kapasiti Pelajar
Semester1- 6 1200 orang
915 orang
Jumlah Graduan Kapasiti Asrama

1813 orang
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VISI

Menjadi peneraju institusi
TVET yang unggul

Menyediakan akses yang meluas kepada program TVET berkualiti dan diiktiraf
Memanfaatkan sepenuhnya perkongsian pintar dengan pihak berkepentingan

Melahirkan graduan holistik, berciri keusahawanan dan seimbang

Memperkasa komuniti melalui aktiviti pembelajaran sepanjang hayat
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Kreativiti dan Inovasi

Kreatif dan inovatif dalam tindakan dan
membuat keputusan secara bijaksana

Integriti

Kualiti unggul dipupuk dan disemai dalam kalangan
warga berteraskan prinsip kejujuran, ketulusan,
keutuhan, dan amanah dalam setiap tindakan untuk

N I LAI TERAS mencapai kecemerlangan diri dan organisasi

Nilai-nilai teras merupakan nilai yang perlu
dikongsi bersama, dihayati dan diamalkan
oleh seluruh warga Politeknik

 kecekapan, dan proaktif
ak balas terhadap perubahan
organisasi

Profesionalisme
Berkemampuan atau berkemahiran untuk

melaksanakan tugas yang telah diamanahkan
sesuai dengan prosedur dan etika kerja



TERAS 1

MENGHASILKAN GRADUAN

TVET BERKUALITI
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TERAS 1

MENGHASILKAN GRADUAN TVET BERKUALITI

PELAN TINDAKAN 2022

PETUNJUK SASARAN
OBJEKTIF KUMPULAN BULAN PEGAWAI
INISIATIF PRESTASI AKTIVITI / PROGRAM AKTIVITI/
STRATEGIK UTAMA (KPI) PROGRAM SASARAN PELAKSANAAN TIJAWAB
A A1 87% Mendapat'kan data arkib dan data Pelajar Sesi 1 Peg.
: asas pelajar yang akan . .
Menghasilkan Melaksanakan kebolehpasaran bergraduasi pada tahun 2022 2 & 2: Mac & Julai Pengesanan
Graduan yang Program graduan daripada UPEP dan UICT 2021/2022 Graduan
Mempunyai Kebolehpasaran | Politeknik )
Kebolehpasaran Graduan yang Sandakan Sabah i :
Tinggi (High Berimpak Tingg Melaksanakan 1L5G 1 f‘;’g’;{éﬁ;'z April Peg. 1L5G
Employability) (KPI PERSIST) -
KPI 1 Membuat pemantauan status
Dr. Siti graduan bekerja dan belum Pelajar Sesi 1
Nurfazilah Binti | bekerja menggunakan Google form 2 & 2: Mei & September
Abdul Rahman | yang diedarkan melalui Penasihat 2021/2022 Peg.
Akademik. Pengesanan
Graduan
Menjalankan taklimat Pengisian 1 Pelajar Sesi September
sistem SKPG 1: 2021/2022 P
o Membuat hebahan iklan-iklan Pelajar Sesi 1 Januari - PenP:ga.nan
30% graduan jawatan kosong pekerjaan 2 & 2: 9
yang bekerja mengikut bidang 2021/2022 BT IET7 EIREET &
dalam bidang Peg. Alumni
Pelajar Sesi 1
Program Hari Kerjaya 2 & 2: Mei & November Peg. Kerjaya
2021/2022




PELAN TINDAKAN PSS TAHUN 2022

PETUNJUK SASARAN
OBJEKTIF KUMPULAN BULAN PEGAWAI
INISIATIF PRESTASI AKTIVITI/ PROGRAM AKTIVITI/
STRATEGIK UTAMA (KPI) PROGRAM SASARAN PELAKSANAAN T/IJAWAB
. Peg. CQl &
95% kelulusan Program Pensyarah Pelawat 5 Pelajar September Penyelaras PPI
pelajar bagi Industri bagi setiap Kursus Semasa P & Penyelaras
setiap program Kursus
- Pelajar Peg. CQl &
Program Pembangunan Diri 2 Sesi1&2: | Mei& Oktober KUPEP &
Pelajar: Know Myself Better 2021/2022 Peg. Psikologi
80% pelajar - Pelaj Peg. CQl &
tamatdalam Program Pembangunan Diri 2 Ses(ia 1ajgr2 Mei & Oktober Kegi’Eg&
tempoh (GOT) Pelajar: Know Myself Better 2021/2022' Peg. Psikologi
Peg. CQl &
. Penyelaras
Pelajar Kunysus &
Gerak Gempur Pra-Peperiksaan 2 2 Sesi 1 & 2: Januari & Julai KUPEP &
2021/2022 Pen
Pustakawan
_ Peg. CQl &
30% pelajar yang : Pegyelaras
lulus mencapai Pelajar Kursus &
PNM 3.00 (B) Gerak Gempur Pra-Peperiksaan 2 2 Sesi 1 & 2: Januari & Julai KUPEP &
atau lebih 2021/2022 Pen
Pustakawan
Pelajar Peg. CQl &
Bengkel Teknik Menjawab Soalan 2 Sesi 1 & 2: Januari & Julai Penyelaras
2021/2022 Kursus
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PETUNJUK SASARAN
OBJEKTIF KUMPULAN BULAN PEGAWAI
INISIATIF PRESTASI AKTIVITI / PROGRAM AKTIVITI/
STRATEGIK UTAMA (KPI) PROGRAM SASARAN PELAKSANAAN T/IJAWAB
70% pelajar Kursus Hi i
) gh Impact Presentation /
mencapai advance technology in teaching 2 Pensyarah Jun & Oktober
sekurang- Peg. CQl &
kurangnya 50% I?l:JLPL
bagi setiap Hasil ,
Pembelajaran Program pengukuhan kemahiran 1 Pensyarah Ogos
Kursus (CLO) tenaga pengajar
80% tahap Dialog Bersama Industri 1 g::s)é??; Julai
kepuasan pelaj
majikan terhadap KUCISEC
gradugn yang Edaran soal selidik kepuasan . Januari -
ekerja majikan 1 Industri November
Bengkel Persediaan MUET 2022 1 FEEIET L] Apri
15% pelajar yang | Bengkel Persediaan 2:2021/2022 pr
memperolehi Penyelaras
Band 3 dalam ; . MUET
MUET Tuisyen MUET 2022 1 ; ‘;'(‘)3531';;03252' Jun
. . " Pelajar Sesi .
English Drama Video Competition 1 2:2021/2022 April
15% pelajar yang
dapat .
berkomunikasi English Singing Competition 1 ULl Mei e
dengan baik 9 ging --omp 2:2021/2022 Inatoris
dalam Bahasa 99
Inggeris
English Camp 2022 1 SRkl Ses September

1:2022/2023
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PETUNJUK

SASARAN

OBJEKTIF KUMPULAN BULAN PEGAWAI
INISIATIF PRESTASI AKTIVITI / PROGRAM AKTIVITI/
STRATEGIK UTAMA (KPI) PROGRAM SASARAN PELAKSANAAN T/JAWAB
Pelajar Sem 1
1 program (Sesi Mac &
pembangunan Know Myself Better 2 2:2021/2022 Septemb
diri pelajar & eptember
1:2022/2023) Peg. Psikologi
. . Pelajar
Bengkel Grooming & Etiquette 2 Semasa September
1 program .
kerohanian yang | Ceramah Isra’ Mi'raj 1 zPltzlgjza‘]r/ZS&rg Februari
disertai oleh :
pelajar sepanjang
tempoh pengaijian
di PSS .
Pelaiar Sem Pensyarah Unit
Majlis Khatam dan Nuzul Quran 1 . ) April Pendidikan
2:2021/2022
Islam & Moral
Ceramah Maulidur Rasul 1 SEEIEr S 2 Oktober

1:2022/2023

ll
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PETUNJUK SASARAN
OBJEKTIF KUMPULAN BULAN PEGAWAI
INISIATIF PRESTASI AKTIVITI / PROGRAM AKTIVITI/
STRATEGIK UTAMA (KPI) PROGRAM SASARAN PELAKSANAAN T/JAWAB
B B1 35% pelajar yang | Melaksanakan program Pelajar
Menambah Baik Melaksanakan | menceburi bidang | Pendedahan/pembudayaan _ 2 Semtdan | yoig septemper | Penvelaras
Ekosistem Program keusahawanan keusahawanan bercirikan teknologi Pelajar Kursus Usahawan
Keusahawanan Keusahawanan | semasa 4R MPU 22012
Berciri 4IR pengaijian.
Menggalakkan pelajar mendaftar Pelajar
lesen perniagaan dengan Unit 2 yang berniaga Mac & Ogos KU Usahawan
Keusahawanan di kampus
Mewujudkan ruang perniagaan /
inkubator keusahawanan yang aktif Pelaiar Mentor
bercirikan teknologi 4IR untuk 1 . I September
; inkubator Inkubator
pelajar mendapatkan pengalaman
hands on menjalankan perniagaan
Mengukuhkan kerjasama antara
industri/agensi dengan institusi Pelajar
merangkumi program pementoran, inkubator dan Mei &
pinjaman perniagaan dan 2 pelajar yang Oktober KU Usahawan
bimbingan keusahawanan bersama berniaga
Kementerian Pertanian dan Industri dalam kampus
Makanan, INSKEN dan TEKUN
" . . Pelajar
Mengadakqn Maj_lls Aspirasi bagi inkubator dan
menghargai pelajar yang 1 : Penyelaras
; . pelajar yang Jun
menjalankan perniagaan semasa berniaga Usahawan

masih belajar

dalam kampus

12
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PETUNJUK SASARAN
OBJEKTIF KUMPULAN BULAN PEGAWAI
INISIATIF PRESTASI AKTIVITI / PROGRAM AKTIVITI/
STRATEGIK UTAMA (KPI) PROGRAM SASARAN PELAKSANAAN TIJAWAB
B . B2 6% Graduan | Memperkasakan aktiviti bagi enam 6 Pelajar Setiap S ¢ Mentor
Menambah Baik Mewujudkan yang menceburi (6) inkubator PSS inkubator €tlap semester Inkubator
Ekosistem Inkubator bidang
Keusahawanan Keusahawanan keusahawanan
Berciri 4IR dalam tempoh 1
tahun selepas Mengadakan kursus-kursus bicara Pelaiar
menamatkan keusahawanan dan kemahiran inkub;tor
pengaiian. keusahawanan seperti Kursus pelajar yan’g
Motivasi Jom.Jadl Usahawan berniaga Julai & Penyelaras
(KP1 PERSIST) | Agroteknologi, Masterclass 2 dalam Februari Usahawan
KPI 2 Shopee, Kursus Dropship,
. kampus dan
Dr. Personal Shopper, Kursus Online laiar K
A BuSi Inst / Facebook / pelajar Kursus
nnafatmawaty usiness (Instagram / Face MPU22012
Binti Ismail Tiktoks)
. Pelajar
1% graduan M inkubator dan
institusi menjadi engaFjakan kursus / bengkel _ pelajar yang Mentor
teknopreneur kemahiran berasaskan teknologi 1 berniaga Oktober Inkubator
4IR dalam perniagaan dalam
kampus
(o C1 4 orang pelajar
Membangun-kan Mempromosi dan | Yang menc_apai
Graduan TVET membudayakan keJ?yaIfntdl Menyertai pertandingan inovasi /
berciri Warga kewarganegaraan | Perngka keusahawanan / kebudayaan Pelajar Sesi .
Global g globalg g kebangsaan atau | peringkat kebangsaan dan “ 2:2021/2022 e LSl
antarabangsa antarabangsa

(Global Citizen)

13
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PETUNJUK SASARAN
OBJEKTIF KUMPULAN BULAN PEGAWAI
INISIATIF PRESTASI AKTIVITI / PROGRAM AKTIVITI/
STRATEGIK UTAMA (KPI) PROGRAM SASARAN PELAKSANAAN T/JAWAB
5 program Program Penyediaan lkan hiasan 1 Pelajar Sesi 2: Mac
pembangunan untuk komuniti setempat 2021/2022
pelajar berciri Peg.
holistik Gotong Royong Pengindahan : o Sukarelawan
. Pelajar Sesi 2: .
Landskap dan persekitaran 1 Mac / Mei
(KPI PERSIST) | kawasan 2021/2022
KPI 5
. Program Jaringan Komuniti Pelaiar Sesi 2:
Pn. Nur Amirah | jawatankuasa Pelajar Kolej 1 20121/2022 : Mei / Jun Ketua Warden
Binti Juwahir | Kediaman JPKK
. Pelajar Sesi 2:
Latihan Medan PISPA 1 2021/2022 Mac
KUSKK
Penyertaan Alumni dalam Program . Januari —
APM Sandakan L AN FES November
85% graduan Lawatan limiah ke institusi-institusi 1 Pelajar Sesi 2: Januari —
yang menguasai | yang berkenaan 2021/2022 Disember
kemahiran abad
ke-21 KJAB
I\/.Ienjala.nkan sesi PdP secara 2 Pelajar Sem 3 Jgnuarl -
simulasi Disember
2 program /
aktiviti untuk Pelajar Sesi 1 .
menggalakkan Program Galakan Membaca 2 & Mac - April & Pen.
; . September Pustakawan
pelajar membaca 2:2021/2022

14



MEMANTAPKAN GOVERNAN YANG
RESPONSIF DAN MAMPAN




A

Memperkasa
Institusi Berpacukan
4IR

PELAN TINDAKAN PSS TAHUN 2022

MEMANTAPKAN GOVERNAN YANG RESPONSIF DAN MAMPAN

PELAN TINDAKAN 2022

A1 1 ruang
Memupuk pembelajaran Aktiviti makmal di makmal Pensyarah & Januari - KJAB
Kesedaran dan | yang dilengkapi Automation dan Robotik Pelajar Disember
Pengetahuan dengan teknologi
Tentang 4IR 4IR.
Kursus Asas Internet Of Thing . .
A2 2 program/aktiviti | (10T) Pelajar Januari
Menyediakan yang
Infastruktur menerapkan Kursus asas 0T dalam agrikultur Pensyarah & Mac
Berciri 4IR pengetahuan Siri 1 (Basic Arduino) Pelajar
serta kemahiran -
B K_ursus asgs 10T df'alam agrikultur Pensyarah &
A3 Siri 2 (Basic android apps Pelajar Mac
Mengupayakan development) KIMSK
War_ga .Kerja Kursus Asas Percetakan 3D Pensyarah &
Institusi (3D printer) Pelajar Jun
Kursus asas I0T dalam akuakultur Pensyarah & Mei
Siri 1 (Basic Arduino) Pelajar
Kursus asas IOT dalam akuakultur Pensyarah &
Siri 2 (Basic android apps Mei

development)

Pelajar




A

Memperkasa
Institusi Berpacukan
4IR

A4
Meningkatkan
Jenama dan
Reputasi
Institusi

80 program /

PELAN TINDAKAN PSS TAHUN 2022

L Penggunaan media sosial politeknik 70 Pengguna Januari -
aktiviti yang dan e-poster sebagai hebahan media sosial November
dihebahkan
melalui media
sosial jabatan /
institusi pada : : Peg.
tahun semasa FB Live prom_03| program 9 Pepggung April Perhubungan
Agroteknologi dan Akuakultur media sosial A —
(KPI PERSIST)
KPI 12
. Pelajar Sesi
E';irinh;(:‘::ar Maijlis Konvokesyen Politeknik 1 Jun 2020 dan September
Sandakan Sabah kali ke-9 Disember
2020
20 program /
aktiF\)/iti%/ang IV_IembL_Jat hepahan h_ari-h_ari pgnting Pengguna Januari -
T di media sosial rasmi Politeknik 18 di ial N b
' _ Sandakan Sabah media sosia ovember
melalui media
sosial jabatan /
institusi pada KUIDM
tahun semasa Melaksanakan aktiviti promosi
program ygng dltayvark'an rr?elalw 2 Pepggung April & Oktober
media sosial rasmi Politeknik media sosial

Sandakan Sabah

17



A

Memperkasa
Institusi Berpacukan
4IR

PK&K Awareness (Meneliti

PELAN TINDAKAN PSS TAHUN 2022

A4 80% purata skor . . .
Meningkatkan yang dicapai hasil g]:;ruar?jszﬁgﬁﬁ)yang diterima PIC terlibat Mac
Jenama dan daripada >
Reputasi Pemantauan
Institusi Kesepunyaan
dan Keserakanan | Pelaksanaan PK&K Kendiri oleh . ; Penyelaras
(PK&K) atau institusi LG il April PK&K
e-PK&K di
institusi
Pemantauan PK&K / e-PK&K
Institusi oleh JPPKK (Sekiranya PIC terlibat Mei - September
terpilih)
A5 2 aktiviti Lean :
. . Pembudayaan Penghasilan e- . 7
Meningkatkan [ Management di | corification (Siil Elektronik) di Nl e LIANED
Tadbir Urus jabatan / institusi kalangan warga PSS PSS Disember
Melalui Lean
Management Penyelaras
Lean / TPSA
Pembudayaan Sistem Aduan OHP Kakitangan Januari -
bagi Unit Penyelenggaraan PSS Disember

18




A

Memperkasa
Institusi
Berpacukan 4IR

PELAN TINDAKAN PSS TAHUN 2022

Tahap 4 Staff Taklimat Pengendalian Covid-19
A6 Satisfaction dalam kalangan kakitangan Kakitangan PSS Februari
Mewujudkan | terhadap Politeknik Sandakan Sabah Koordinator
Persekitaran %rograrr;' ’ Fegawai JKKP
Kondusif ORI i '
: Safety and Taklimat pemurnian Borang bertanggungjawab Mac
Melalui HIRARC 1/2022 .
Budaya Health (OSH) lokasi (PIC)
2 program / Koordinator
aktiviti yang Kursus CPR dan First-Aid kepada . JKKP &
berkaitan pelajar Kursus DUW10012 - Pelajar iemes’ter Jun Ketua
dengan Occupational Safety and Health Jawatankuasa
kesedaran Latihan OSH
budaya kerja
selamat dengan
penekanan Taklimat Pengenalan Keselamatan - ;
kepada dan Kesihatan Pekerjaan kepada S::il?_azzga;;(;; . Ogos K°3':|'(“:t°r
Occupational pelajar baharu Sesi 1:2022/2023 :
Safety And
Health (OSH)
85% institusi Perancangan penggunaan
A7 YEInig) miein(ez okt peralatan makmal dan bengkel Kakitangan PSS Julai
Menyediakan | Overall secara optimum di PSS Peg. Aset
Fasiliti Terkini E?fylpmenQOEE) Institusi
Termasuk lciency Bengkel kemaskini dan menyemak :
Prasarana dan gzgfa;a;hun keperluan peralatan di institusi Kakitangan PSS Oktober
Kelengkapan .
yang Relevan
60% tahap Per_1y_e|engglfraalnkperkarasan el Pelajar Januari - Febuari
kepuasan warga | Perisian makmal komputer
institusi terhadap Jadual
perkhidmatan adua
IcT Penyelenggaraan perkakasan dan Kakitangan PSS | disediakan oleh KUICT
perisian peralatan sewaan .
pihak pembekal
Mengedar borang soal selidik Kakitangan PSS & September -
tahap terhadap perkhidmatan ICT Pelajar Oktober
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PELAN TINDAKAN PSS TAHUN 2022

A A7 75% tahap Mengedar borang soal selidik
Memperkasa Menyediakan kepuasan warga | tahap kepuasan dengan 1 Pelajar April - Jun
Institusi Fasiliti Terkini institusi terhadap | menggunakan Google Form
Berpacukan 4IR Termasuk kondisi
Prasarana dan | prasarana .
Kelengkapan asrama, bilik Membuat pemeriksaan dan
yang Relevan | kuliah dan penyelenggaraan infrastruktur 2 Pelajar & Januari -
makmal berdasarkan jadual berkala yang Kakitangan PSS Disember
ditetapkan
KUPP
Menyelesaikan aduan kerosakan Januari -
dalam tempoh masa yang 60 Kakitangan PSS .
¢ Disember
ditetapkan
Menyediakan risalah penggunaan
peralatan (menampal risalah Kakitangan PSS & .
. 1 . April - Jun
penggunaan penghawa dingin, Pelajar
suis, pemadam api dsb)
B B1 90% pematuhan | Program Pengurusan Perolehan . . Pen. Peg.
Memperkukuhkan Mencapai tatacara Kerajaan 1 LA (P Apri Tadbir
Pengurusan Matlamat kewangan dalam
Kewangan yang Organisasi audit kewangan
Cekap, Berhemat yang tahunan Jun &
dan Mampan Digariskan Pengauditan Dalaman Institusi 2 Unit Kewangan September KJARS
Melalui
Keberkesanan
Kos . .
Perbincangan / Mesyuarat Unit . . Pen. Peg.
Pentadbiran & Kewangan € SIS NCVEITEET] SEUED LTI Tadbir
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B
Memperkukuhkan
Pengurusan
Kewangan yang
Cekap, Berhemat
dan Mampan

PELAN TINDAKAN PSS TAHUN 2022

99% prestasi Mesyuarat JKPAK setiap suku . Januari, April,
I\B/I1 . perbelanjaan tahunan Unit Kewangan Julai & Oktober Pen. Pe
encapal mengurus 99% T a.clbirg :
Matlamat bagi tahun Mesyuarat JKPA setiap suku [ TA— Januari, April,
Organisasi semasa tahunan 9 Julai & Oktober
yang
Digariskan (KPI PERSIST)
Melalui KPI 13
. L . Jun & . o
Keberkesanan Pengauditan Dalaman Institusi Unit Kewangan Unit Kualiti
Kos Pn. Noriah Binti September
Gansiwot
B2 . . Pen. Peg.
100% prestasi Pelaksanaan Bengkel E-Perolehan Unit Kewangan April Tadbir
l}\(/lengurus pengurusan
ewangan pembayaran bil Mac. Jun
Secara Ceka i ;

P | dan tuntutan Pemantauan peratus prestasi Unit Kewanaan Septermber & Pen.
dengan dalam tempoh 7 | (Sistem 1GFMAS) 9 Np Akauntan
Mematuhi hari ovember
Peraturan dan S Kan | kehadi
Prosedur (KPI PERSIST) emakan faporan kehadiran Unit Pentadbiran : Pen. Peg.

KPI 14 pekerja yang melibatkan kontrak & Kewanaan Setiap bulan Tadbir

pembersihan dan keselamatan 9
Pn. Noriah Binti

Gansiwot i

Taklimat Arahan Kewangan dan Kakitangan PSS Mei Pen.

Akaun Akauntan
100% prestasi : . :

Memastikan tiada pembayaran di . . Pen.
bagi waran bawah AP58(a) P Y Unit Kewangan Setiap bulan Akauntan
Peruntukan
Pembangunan
(P64) yang
dicapai oleh Pengauditan dalaman institusi Unit Kewangan Ul Unit Kualiti
jabatan pada September

tahun semasa
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PELAN TINDAKAN PSS TAHUN 2022

TERAS 3

MEMPERKAYA BAKAT

PELAN TINDAKAN 2022

PETUNJUK SASARAN

OBJEKTIF KUMPULAN BULAN PEGAWAI
INISIATIF PRESTASI AKTIVITI / PROGRAM AKTIVITI/

STRATEGIK UTAMA (KPI) PROGRAM SASARAN PELAKSANAAN T/JAWAB
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PELAN TINDAKAN PSS TAHUN 2022

PETUNJUK SASARAN

OBJEKTIF KUMPULAN BULAN PEGAWAI
INISIATIF PRESTASI AKTIVITI / PROGRAM AKTIVITI/

STRATEGIK UTAMA (KPI) PROGRAM SASARAN PELAKSANAAN T/JAWAB




TERAS 4

MENERAJUI SISTEM PENDIDIKAN
MELALUI TVET 4.0



OBJEKTIF

STRATEGIK

PELAN TINDAKAN PSS TAHUN 2022

TERAS 4

MENERAJUI SISTEM PENDIDIKAN MELALUI TVET 4.0

INISIATIF

PELAN TINDAKAN 2022

A

Mentransformasi
Program Pengaijian
Menepati
Permintaan Industri

A1

Penjajaran
Semula dan
Penawaran
Program TVET
Seiring
Tuntutan 4IR

PETUNJUK SASARAN
PRESTASI AKTIVITI / PROGRAM AKTIVITI ) OO BICANAAN o
UTAMA (KPI) PROGRAM
5 e/ Kursus Asas Internet Of Thing (I0T) 1 Pelajar Januari
aktiviti yang Kursus Asas IOT dalam Agrikultur Siri 1 1 Pensyarah Mac
menerta;?]kan (Basic Arduino) dan Pelajar
pergetanuan Kursus Asas |OT dalam Agrikultur Siri 2 Pensyarah
serta kemahiran Basic Android A Devel 1 dan Pelai Mac
T (Basic Android Apps Development) an Pelajar KIMSK
4|R. Kursus Asas Percetakan 3D (3D 1 Pensyarah J
. : un
printer) dan Pelajar
Kursus Asas IOT dalam Akuakultur Siri 1 Pensyarah Mei
1 (Basic Arduino) dan Pelajar
Kursus Asas IOT dalam Akuakultur Siri 1 Pensyarah Mei
2 (Basic Android Apps Development) dan Pelajar
2 Program Menjalankan kolaborasi dengan industri SHEEL |
- . . 2 Industri Jun — September KP DAG
pengajian dalam bidang agroteknologi .
melibatkan Agroteknologi
industri secara
aktif dalam
pembangunan : . : . Syarikat /
dan Zﬁﬁnjalindkan koll(abokre;t& SRR TGS 2 Industri Jun — September KP DAQ
selklesingeimmyg || CEEI el LI Akuakultur
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OBJEKTIF
STRATEGIK

B
Meningkatkan
Keberkesanan
Mekanisme
Penyampaian

PELAN TINDAKAN PSS TAHUN 2022

PETUNJUK SASARAN
INISIATIF PRESTASI AKTIVITI / PROGRAM AKTIVITI/ Kslfo‘“g;URI,-Oﬁ\lN PELEIl(Jéﬁs AAN FT,I/EJ%VVX‘EI
UTAMA (KPI) PROGRAM
B1 85% Proses Kursus Andragogi untuk pensyarah Pensyarah ;
. . 1 Julai KJAB
Melaksanakan pencerapan Jabatan Agroteknologi Bio-Industri JAB
Pembelajaran pensyarah
Secara kepada pelajar | Kursus Andragogi untuk pensyarah Pensvarah
Authentic & Jabatan Matematik, Sains dan 1 y Julai KJMSK
o JMSK
Immersive di Komputer
Industri
Kursus Andragogi untuk pensyarah Pensyarah .
Jabatan Pengajian Am L JPA UE] bEl
B2 100% Mesyuarat jawatankuasa bagi AJK e i ;
q = anuari,
Membangunkan | Pelaksanaan menentukan hala tuju pembangunan 2 embelaiaran 0qos
; AN . p J 9
Learning Space | kaedah e-pembelajaran di Politeknik Sandakan
Berciri pembelajaran
Pembelajaran teradun Taklimat Pembelajaran Teradun Hybrid 1 Pensyarah April
Inovatif menggunakan | Sesi 2:2021/2022 akademik pri
platform
pengurusan Taklimat Pembelajaran Teradun Hybrid 1 Pensyarah o
pembelajaran | Sesi 1:2022/2023 akademik 908
(CIDOS / Peg._
Google Pemantauan Pembelajaran Teradun di Pensyarah e-Learning
1 . September
Workspace) kalangan pensyarah akademik
oleh para
h
pensyara Mengadakan pertandingan / anugerah
sebagai pengiktirafan bagi pensyarah-
pensyarah yang mengaplikasikan dan Pensyarah .
. S 1 . Julai
giat menggunakan aplikasi-aplikasi akademik

web 4.0 dalam proses pengajaran dan
pembelajaran
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OBJEKTIF

STRATEGIK INISIATIF

PETUNJUK
PRESTASI
UTAMA (KPI)

10 buah bahan
pembangunan
pembelajaran
digital

PELAN TINDAKAN PSS TAHUN 2022

SASARAN
KUMPULAN BULAN PEGAWAI
AKTIVITI / PROGRAM AKTIVITI/
PROGRAM SASARAN PELAKSANAAN T/JAWAB
Bengkel Pembangunan Video 1 Pensyarah April
Pembelajaran dan Pengajaran akademik P
) Pensyarah ; Peg.
Bengkel Pembangunan e-book 1 akademik Mei el
Bengkel Perkongsian Aplikasi Canva 1 Pensyarah Jun
dalam Pengajaran dan Pembelajaran akademik
Kursus penghasilan video 1 Pensyarah April
pembelajaran JAB P
: Pensyarah :
Kursus pembinaan e-book 1 JAB Mei KJAB
Mewujudkan satu ruangan studio bagi Pensvarah
pembangunan bahan pembelajaran 1 JA)\/B Jun — November
digital JAB
Menyertai kursus pembinaan video 1 Pensyarah Aoril
pembelajaran digital JMSK P
Menyertai kursus pembinaan e-book 1 FEmEEE Mei
JMSK
Mewujudkan studio pembelajaran 1 Pensyarah Jun
secara digital (online) JMSK JMSK KJMSK
Menetapkan setiap Penyelaras Kursus
bagi subjek JMSK untuk menghasilkan Pensvarah
1 video pembelajaran dan 1 e-book 6 Y April — Disember
; . ; ) . JMSK
masing-masing bagi subjek matematik,
biologi dan kimia.
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PELAN TINDAKAN PSS TAHUN 2022

PETUNJUK
OBJEKTIF KUMPULAN BULAN PEGAWAI
STRATEGIK RUSIATIE U';':EM?AT&SP'I) SO CRANM SASARAN | PELAKSANAAN  T/JAWAB
Menyertai kursus penghasilan video Pensyarah Aoril
pembelajaran digital JPA P
Menyertai kursus penghasilan e-book Perjjsgirah Mei
KJPA
Menghasilkan E-book untuk kegunaan Pensvarah
PdP Unit Bahasa Inggeris dan Unit Jlg,A Jun — November
Pendidikan Islam & Moral
Menghasilkan video PdP untuk Pensvarah
kegunaan Unit Bahasa Inggeris dan JI%/A Jun — November
Unit Pendidikan Islam dan Moral
B B2 1 YouTube . .
Meningkatkan Membangunkan | channel video Memastikan kandungan video yang Pelajar dan ,
Keberkesanan Learning Space | PdP sebagai dimuatnaik sentiasa dikemakini dengan enaauna Januari —
Mekanisme Beriri sumber bahan video PdP yang terkini dalam Youtube m%diggsosial November
Penyampaian Pembelajaran digital channel rasmi
Inovatif
PMS
1 Video
pelaporan Menahasilk id :
aktiviti enghasilkan video pelaporan 1
Politeknik berdasarkan aktiviti-aktiviti rasmi warga ml:;(aci?ggsl:)g?al l:ljg\?:;rtlaer
Sandakan Politeknik Sandakan Sabah
Sabah
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(63

Memperluas Akses

OBJEKTIF
STRATEGIK

INISIATIF

C1
Mempelbagaikan
Laluan kepada
Program TVET

PETUNJUK
PRESTASI
UTAMA (KPI)

1200 Enrolmen
pelajar

70%
Pengambilan
pelajar program
pengajian
sepenuh masa
Diploma
Akuakultur
berdasarkan
bilangan
pengambilan
perdana tahun
semasa

PELAN TINDAKAN PSS TAHUN 2022

SASARAN
KUMPULAN BULAN
AKTIVITI / PROGRAM AKTIVITI/
PROGRAM SASARAN PELAKSANAAN
Hebahan maklumat berkaitan 2 Pelajar April, Oktober
permohonan lepasan SPM
Pertandingan Media Sosial FB / 1 Pelajar April
Tiktok | Instagram Semasa P
Promosi FB Live 3 el il
Komuniti November
; ; Pelajar
Pembelajaran di PSS 2 Lepasan SPM Jun, Oktober
Table Talk di sekolah sekitar Kaunselpr Gl
Sandakan 1 Pelajar Jun
Lepasan SPM
Membuat promosi bersama komuniti 2 Komuniti Julai, November
Program 1 Pelajar 1 Rakan 1 SPeIaJar Disember
emasa

PEGAWAI
T/JAWAB

Peg.
Pengambilan
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OBJEKTIF
STRATEGIK

PETUNJUK
PRESTASI
UTAMA (KPI)

750 Penyertaan
program PSH
bagi jabatan
dan institusi
pada tahun
semasa

(KPI PERSIST)
KPI 22
En. Effandy
Bin Masalleh

AKTIVITI / PROGRAM

SASARAN
AKTIVITI/
PROGRAM

PELAN TINDAKAN PSS TAHUN 2022

KUMPULAN
SASARAN

BULAN
PELAKSANAAN

PEGAWAI
T/IJAWAB

Kursus Backhoe Loader Operator .
(BHL 2) 1 9 orang Januari AB
Kursus Pengendalian Makanan 1 18 orang Mac
Kursus Asas Internet Of Thing (10T) 1 50 orang Januari
Kursus IOT Siri 1 dalam Agrikultur
(Basic Arduino) L 29 CIENE, e
Kursus Asas IOT Siri 2 dalam Bidang
Agrikultur (Basic Android Apps 1 25 orang Mac
Development)
Kursus Asas Percetakan 3D
(3D Printer) 1 25 orang Jun KJMSK
Kursus IOT Siri 1 dalam Agrikultur .
(Basic Arduino) ! 29 GlENE LA
Kursus Asas |IOT Siri 2 dalam Bidang
Agrikultur (Basic Android Apps 1 25 orang Mei
Development)
How To Cite and Reference 2 100 orang Seth:?r,]ber
Bengkel Persediaan MUET 2022 1 135 orang April
KJPA
Tuisyen MUET 2022 1 40 orang Jun
Menganjurkan kursus-kursus yang Pelajar / _
berkaitan dalam bidang Akuakultur =) Komuniti JUn=hremlser || ek
Menganjurkan kursus-kursus yang Pelajar / _
berkaitan dalam bidang Agroteknologi 2 1) Komuniti I = NBEEET || [Helle [
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OBJEKTIF
STRATEGIK

D

Mendapatkan
Pengiktirafan dan /
atau Akreditasi

INISIATIF

D1
Mendapatkan
Pengiktirafan
dan / atau
Akreditasi
daripada
Badan-badan
yang Diiktiraf
atau
Ditubuhkan di
Peringkat
Kebangsaan
dan
Antarabangsa

PETUNJUK
PRESTASI
UTAMA (KPI)

1 Pengiktirafan
daripada badan
/ agensi di
peringkat
kebangsaan
atau
antarabangsa

PELAN TINDAKAN PSS TAHUN 2022

SASARAN
KUMPULAN BULAN PEGAWAI
AKTIVITI / PROGRAM AKTIVITI/
PROGRAM SASARAN PELAKSANAAN T/JAWAB
Melaksanakan bengkel Penvelaras
Penambahbaikan Kualiti Berterusan 2 Pensyarah Mac dan Ogos y
cal
(cal
Melaksanakan Audit Dalaman 1 Semua Staf Mei e el
Dalaman
Melaksanakan aktiviti pengurusan FETEETES Januari — Peg.
. 2 Risiko Jabatan ; Pengurusan
risiko : Disember o
dan Unit Risiko
Melaksanakan Mesyuarat Kajian 1 Ahli Mesyuarat 0qos
Semula Pengurusan Pengurusan 9
Peg.
Pengurusan
Kualiti
Lawatan Audit Pematuhan Pensijilan
ISO QMS 9001:2015 oleh Niosh 1 Semua Staf September
Certification Sdn. Bhd.
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PELAN TINDAKAN PSS TAHUN 2022

PETUNJUK SASARAN
OBJEKTIF KUMPULAN BULAN PEGAWAI
INISIATIF PRESTASI AKTIVITI / PROGRAM AKTIVITI/
STRATEGIK UTAMA (KPI) PROGRAM SASARAN PELAKSANAAN TIJAWAB
Pelaksanaan Audit Dalaman 1 Semua Staf Mei IR AT
Dalaman
Melaksanakan Mesyuarat Kajian 1 Kakitangan PSS Ogos
Semula Pengurusan
Lawatan Audit Pematuhan Pensijilan Koordinator
ISO OSHMS 45001:2018 oleh 1 Kakitangan PSS September JKKP

NIOSH Certification Sdn. Bhd

. Pegawai
Eel_aksanaan SRR el et 1 Bertanggungjawab April, Oktober
erja :
Lokasi
Persekitaran Mac, Jun it
Pemeriksaan tempat kerja secara o ’ ’ Pemeriksaan
tempat kerja di September,
berkala Tempat
PSS November Kerja
Pemeriksaan kotak kecemasan Be rtazegi\rl:/a'lawab Jun. November JK First Aid
secara berkala ggung) ’ & PPE
Lokasi
Melapor dan merekod setiap Januari — JKEPR & JK
kemalangan / penyakit pekerjaan Warga PSS Disember Siasatan
yang berlaku di institusi Kemalangan
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TERAS 5

7 MEMPERKUKUH KOLABORASI INDUSTRI
DAN KOMUNITI




OBJEKTIF
STRATEGIK

PELAN TINDAKAN PSS TAHUN 2022

TERAS 5

MEMPERKUKUH KOLABORASI INDUSTRI DAN KOMUNITI

PETUNJUK

PELAN TINDAKAN 2022

SASARAN

A

Memperkukuh
Jaringan Industri-
Institusi

INISIATIF PRESTASI AKTIVITI / PROGRAM AKTIVITI/ Kslﬂgilg"oﬁl PELE}I(%Q:: AAN :'Ejievvxgl
UTAMA (KPI) PROGRAM
A1 3 Industri yang }gjlziuz Backhoe Loader Operator 1 Pegslya_rah, Januari — April KUCISEC
Memperluas menghasilkan ( ) eIl
Jaringan kolaborasi
Kolaborasi | berimpak tinggi | Program PENJANA KPT-CAP: PIC Program
dengan Institusi | bersama institusi | ntermediate Shrimp Farm & Shrimp 1 Pelajar Mac — April PENJ A?N A
(KPIPERSIST) | Hatchery Training
KPI 21
i : AJK
Norshahadah Mesyuarat Jawatankuasa Penasihat 1 Penasihat Jun - Julai KUCISEC
Bt. Abd. Industri Industri
Rahman
Program bersama Pensyarah . Januari — Ketua
A2 2
Mengeratkan pepr:ggjrizr: Pelawat Industri — Agroteknologi ! IR [BIE) November Program DAG
Kerjasama melibatkan
dengan Agensi industri secara Program bersama Pensyarah 1 Pelaiar DAQ Januari — Ketua
Kerajaan yang aktif dalam Pelawat Industri — Akuakultur J November Program DAQ
Mendepani 4IR pembangunan
dan .
pelaksanaannya. | Hari Projek dan Inovasi JAB 2 Se}:gtae rr 5 Di;gn:ber Prczzxel'-l’:::jsar
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OBJEKTIF
STRATEGIK

A

Memperkukuh
Jaringan Industri-
Institusi

INISIATIF

A2
Mengeratkan
Kerjasama
dengan Agensi
Kerajaan yang
Mendepani 4IR

PELAN TINDAKAN PSS TAHUN 2022

PETUNJUK SASARAN
PRESTASI AKTIVITI / PROGRAM AKTIVITI/ KSUA“QZ%IAA"‘N PELE&J;:“ AAN I:.Eﬁevvxg
UTAMA (KPI) PROGRAM
Program Galakan Membaca - 1 Pelajar April & Pen.
3 program / Taklimat u-Pustaka PNM Semester 1 September Pustakawan
aktiviti yang
melibatkan Perlawanan Persahabatan Antara Mac &
hubungan Institut Pendidikan Sekitar 1 Pelajar Jun KUSKK
dengan agensi Sandakan
luar. Program Pembiayaan Perniagaan 1 Pelajar yang Mac — Mei KU
Pelajar Bersama TEKUN berniaga Keusahawanan
. . . Pelajar M lai
75% indeks Taklimat Latihan Industri | & II 2 Semee?sjtae 5 Ogo:cgglsijsl:aam,ber
kepuasan /
respons firma Pelaksanaan & Penempatan LI 2 Pelajar Mac — Julai
Latihan Industri Pelajar Semester 5
(L1 KUPLI
Lawatan Pemantauan & Penilaian Pelajar . .
LI Sesi 2 2 Semester 6 A=Y
Post-Mortem Dapatan Analisis 2 Se?cljsjtae rr 6 Julai & Disember
. . Pelajar . Peg.
80% Tahap Dialog Bersama Industri 1 Pensyaréh Julai Kebolehpasaran
kepuasan Graduan
majikan terhadap Peg.
graduan yang Edaran Soal Selidik Kepuasan 1 Industri Januari — Kebolehpasaran
bekerja. Majikan Disember Graduan &
KUCISEC
1 program /

aktiviti bersama
agensi luar yang
menggunakan
perkhidmatan
kepakaran
bidang
akuakultur.

Breeding Catfish and Nursing

Agensi Luar /
Komuniti

Jun — Disember

Ketua Program
DAQ
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OBJEKTIF
STRATEGIK

B

Memastikan
Sumbangan
Signifikan kepada
Negara dan
Komuniti

INISIATIF

B2
Membangunkan
Komuniti Pintar

PETUNJUK
PRESTASI
UTAMA (KPI)

750 penyertaan
program PSH di
jabatan dan
institusi pada
tahun semasa.

(KPI PERSIST)
KPI 22

En. Effandy bin
Masalleh

PELAN TINDAKAN PSS TAHUN 2022

SASARAN
KUMPULAN BULAN PEGAWAI
AKTIVITI / PROGRAM AKTIVITI/
PROGRAM SASARAN PELAKSANAAN T/JAWAB
Bengkel MUET 2022 1 135 orang April
KJPA
Tuisyen MUET 2022 1 40 orang Jun
Kursus Asas Internet Of Thing (I0T) 1 50 orang Januari
Kursus IOT Siri 1 dalam Agrikultur
(Basic Arduino) L D Gl MEe
Kursus Asas |OT Siri 2 dalam
Bidang Agrikultur (Basic Android 1 25 orang Mac
Apps Development)
Kursus Asas Percetakan 3D
(3D Printer) 1 25 orang Jun KJMSK
Kursus IOT Siri 1 dalam Akuakultur 1 25 oran Mei
(Basic Arduino) 9
Kursus Asas |OT Siri 2 dalam
Bidang Akuakultur (Basic Android 1 25 orang Mei
Apps Development)
How To Cite and Reference 2 100 oran I
9 September
Kursus Backhoe Loader Operator . .
(BHL 2) 1 9 orang Januari — April
KJAB
Kursus Pengendalian Makanan 1 18 orang Mac
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OBJEKTIF
STRATEGIK

(o
Memperkukuhkan
Hubungan dengan
Alumni

INISIATIF

C1
Mengeratkan
Hubungan
dengan Alumni

PETUNJUK
PRESTASI
UTAMA (KPI)

4 program /
aktiviti yang
melibatkan
alumni dan
persatuan
alumni.

(KPI PERSIST)
KPI 23

Cik, Nur
Amalina
Farhana bt,
Shariffudin

AKTIVITI / PROGRAM

Menyediakan pangkalan data

SASARAN
AKTIVITI/
PROGRAM

PELAN TINDAKAN PSS TAHUN 2022

KUMPULAN
SASARAN

BULAN
PELAKSANAAN

alumni dengan menggunakan 5 Alumni Februari &
platform Google Form ‘Borang Oktober
Persatuan Alumni’

Melibatkan alumni dalam slot Pelaiar

bersama alumni sempena Sesi Suai 2 Seme s,Jter 1 Mac & September
Kenal Pelajar Baru

Melibatkan alumni dalam program Pelajar .

Hari Kerjaya 2 Semester 5 bl e
Melibatkan alumni dalam program Alumni

sukan yang dianjurkan oleh 1 Pelajar, September

Politeknik Sandakan Sabah

PEGAWAI
T/JAWAB

Peg. Alumni
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= TERAS 6

MEMBUDAYA PENYELIDIKAN GUNAAN

DAN INOVASI




PELAN TINDAKAN PSS TAHUN 2022

TERAS 6

MEMBUDAYA PENYELIDIKAN GUNAAN DAN INOVASI

PELAN TINDAKAN 2022

PETUNJUK SASARAN
OBJEKTIF KUMPULAN BULAN PEGAWAI
INISIATIF PRESTASI AKTIVITI / POGRAM AKTIVITI/
STRATEGIK UTAMA (KPI) PROGRAM SASARAN | PELAKSANAAN T/JAWAB
A A1 7 kertas Mengapjurkan Setigh el ety el 2 Pensyarah Januari & Ogos
Melestari Memasyarakatkan | penyelidikan penerbitan.
Ekosistem Penyelidikan dan | TVET yang : — —
Penyelidikan Penemuan limu diterbitkan. Latihan kepenggunaan perisian Turnitin
dan Inovasi Baharu / dan SyRI (System for Research and 2 Pensyarah Mac & Julai
Penghasilan (KPI PERSIST) | /nnovation).
Produk Inovasi KPI 24
Dr. Roslina Binti | Menyertai persidangan kebangsaan dan 7 Pensvarah Januari —
Mat Yazid antarabangsa y November
KUPIK
Membantu dari segi menilai kertas Januari —
- . 7 Pensyarah
penulisan untuk penerbitan. November
Hebahan seminar atau
konvensyen yang boleh Januari —
disertai di peringkat 10 Pensyarah
: November
negeri, kebangsaan dan
antarabangsa.
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PELAN TINDAKAN PSS TAHUN 2022

PETUNJUK SASARAN
OBJEKTIF KUMPULAN BULAN PEGAWAI
INISIATIF PRESTASI AKTIVITI / POGRAM AKTIVITI/
STRATEGIK UTAMA (KPI) PROGRAM SASARAN | PELAKSANAAN T/JAWAB
A A1 1 produk inovasi . .
Melestari Memasyarakatkan | yang diaplikasikan | Kursus Pendaftaran Hak Cipta 1 Pensyarah Februari
Ekosistem Penyelidikan dan | / solution provider
Penyelidikan Penemuan limu pada tahun
dan Inovasi Baharu / semasa KUPIK
Penghasilan
. Memudahcara pengurusan pelaksanaan 1
Frealils (fevEs) Ll sz sl program pembangunan / permohonan 1 Pensyarah Januari
A= harta intelek / pengkomersialan IR
Dr. Roslina Binti
Mat Yazid
Pertandingan Inovasi Pelajar (Hari Projek > gae:s);??ar} Jun. Disember KUPIK &
& Inovasi JAB) pela) ’ KJAB
sem 5
Mengenalpasti produk inovasi yang Januari —
diaplikasikan dalam kalangan institusi atau 1 Pensyarah
L . s November
di industry / agensi / komuniti.
KUPIK
e perandng ot | 1o | pesvan | daman
dan pelajar November

kebangsaan / antarabangsa
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PENUTUP

Pelan Tindakan Politeknik Sandakan Sabah Tahun 2022 merupakan pelan yang terbentuk hasil cetusan minda kesemua Ahli Jawatankuasa Pelan
Strategik Politeknik Sandakan Sabah untuk memenuhi visi dan misi yang telah ditetapkan. Kandungan pelan ini adalah disusun khas dengan

merujuk kepada Pelan Strategik Politeknik Sandakan Sabah 2022 - 2025.

Pelan Tindakan Politeknik Sandakan Sabah Tahun 2022 ini mengetengahkan konsep Revolusi Industri (IR 4.0) iaitu memfokuskan kepada
penggunaan gabungan pelbagai teknologi seperti Internet of Things (1oT), Big Data, Teknologi Automasi, Kecerdasan Buatan (Al) dan Integrasi
Sistem. Justeru, tumpuan khusus diberikan kepada ENAM (6) TERAS UTAMA iaitu Teras Satu: Menghasilkan Graduan TVET Berkualiti, Teras
Dua: Memantapkan Governan yang Responsif dan Mampan, Teras Tiga: Memperkaya Bakat, Teras Empat: Menerajui Sistem Pendidikan Melalui

TVET 4.0, Teras Lima: Memperkukuhkan Kolaborasi Industri dan Komuniti serta Teras Enam: Membudaya Penyelidikan Gunaan dan Inovasi.
PSS percaya bahawa Pelan Tindakan Politeknik Sandakan Sabah Tahun 2022 ini akan berpotensi tinggi dalam memacu PSS menjadi salah sebuah

institusi pengajian tinggi yang cemerlang dan terbilang. Bagi memenuhi hasrat tersebut, seluruh warga PSS akan sentiasa bekerjasama dan

berusaha dengan penuh gigih serta dedikasi dalam mengharungi cabaran dan rintangan yang mendatang.
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AHLI JAWATANKUASA INDUK

PEMBANGUNAN PELAN TINDAKAN POLITEKNIK SANDAKAN SABAH

TERAS 1
IRWANDIH BIN MAT JAILI
ROHAYU BINTI AB WAHAB
TONY ONTOK
MOHD ADAM NASHRIQ BIN BANI YAMIN
DR. ANNAFATMAWATY BINTI ISMAIL
NUR IZDIHA BINTI SULAIMAN
DR. SITI NURFAZILAH BINTI ABDUL RAHMAN

TERAS 2
MOHD FADDILAH BIN MOHD YUSOH
AZLINAWATI BINTI ALIDIN
ABD KARIM BIN ABD BOOL
ERDAH BINTI SAMINO
NORIAH BINTI GANSIWOT
SITI HAWA BINTI AWANG

TAHUN 2022

PENAUNG
MOHD FADDILAH BIN MOHD YUSOH
Pengarah

PENGERUSI
IRWANDIH BIN MAT JAILI
Timbalan Pengarah Akademik

NAIB PENGERUSI
EFFANDY BIN MASALLEH
Timbalan Pengarah (Sokongan Akademik)

PENYELARAS
ROHAYU BINTI AB WAHAB

KETUA EDITOR
NORINA BINTI YADIN

SENIREKA & SUSUN ATUR GRAFIK
MOHD HAFIZZIE BIN HAJINI

EDITOR
SITI SAFIAH BINTI MADRI
HILMI'YAH BINTI YUNUS
JULAINUS JIUN
LOO SOOK YEE
MOHAMAD FAZRIL BIN AHMAD FAUZI
NURUL SYUHADA BINTI ISMAIL
NUR AMEERAH BINTI AHMAD

TERAS 6
DR. ROSLINA BINTI MAT YAZID
NAZATUL SYAFINAZ BINTI JAFERY
JANILYN BINTI SALCEDO
ARMANJAYA BIN AMIRULLAH

TERAS 5
NORSHAHADAH BINTI ABD RAHMAN
MOHD NUR NAZAQUL HAKIMI BIN MOHD NAJMUDDIN
MUHAMMAD AFIF BIN RAZALI
NUR AMALINA FARHANA BT SHARIFFUDIN
NAWATI BINTI BATJO

TERAS 3
EFFANDY BIN MASALLEH
RAMLAH BINTI AWALUDDIN
MOHD NIZAR BIN MARDAN
MUNIRAWATY BINTI UNDANG
NUR AMIRAH BINTI JUWAHIR

TERAS 4
MARC RUDY JOHNDERY
SAMSUR BIN NONGKANG
NORINA BINTI YADIN
IZZATUL NADIEYA BINTI MOHD SHAHRIL
MUHAMMAD SHUKRI BIN MOHD YUSOF
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